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Verbania, 12marzo 2020

Alle associazioni datoriali

Provincia di Verbano Cusio Ossola

Un.Industriali.APL.CNA.Confartigianato.Confcooperative.Confcommerio.Coldiretti. Ascom.Federdistribuzione.ClA.Confagricoltura
.Ordine consulenti del Lavore

p.c. S.Pre.S.A.L. ASLVCO
p.c. INL Novara e VCO

Oggetto: Emergenza Coronavirus

Visto il DPCM 11 marzo 2020, con la presente comunicazione siamo a chiedere che vengano adottate, da parte delle aziende a voi

associate, misure preventive nel luoghi di lavoro, CONCORDATE con gli RLS ed il medico competente. Questo al fine di tutelare le
lavoratrici ed i lavoratori.

L'accordo con RLS e medico competente & fondamentale anche al fine di evitare violazioni dello Statuto dei laveratori e delle norme
relative alla sicurezza nei luoghi di lavoro.

In questi giorni di grande confusione e preoccupazione occorre evitare di creare allarme tra le persone ed agire al di fuori delle norme
consentite quali ad esempio: attivare procedure di controllo medico agli ingressi del posti di lavoro senza le necessarie competenze
tecniche e mediche o rimandando a casa i lavoratori senza giustificati motivi oggettivi.

Slamo certi della vostra collaborazione e rimaniamo a disposizione per eventuali canfronti, nelle modalita consentite dalla Legge.

Sicuri di un Vs sollecito e positivo riscontro
Cordiali saluti.

Segretari generali
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ill.mo Sig. Prefetto

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Le Scriventi Segreterie Provinciali, in questa fase di indispensabile contenimento del contagio, evidenziano
I"assoluta necessita di salvaguardare la salute e |a sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori che continuano

ad operare nelle aziende della provincia del Verbano Cusio Ossola.

In molte realta lavorative stiamo riscontrando grandi difficolta a rispettare le disposizioni previste dalla
legislazione vigente e dagli ultimi provvedimenti legislativi.

Alla luce di quanto sopra esposto, le chiediamo un incontro urgentissimo, anche utilizzando video

conferenza

Certi di un sollecito riscontro.

Cordiali saluti.

| Segretari generali
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Novara, 12 marzo 2020

lll.mo Sig. Prefetto

Provincia di Novara

Le Scriventi Segreterie Provinciali, in questa fase di indispensabile contenimento del contagio, evidenziano
I'assoluta necessita di salvaguardare la salute e la sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori che continuano
ad operare nelle aziende della provincia di Novara.

In molte realtd lavorative stiamo riscontrando grandi difficolta a rispettare le disposizioni previste dalla
legislazione vigente e dagli ultimi provvedimenti legislativi.

Alla luce di quanto sopra esposto, le chiediamo un incontro urgentissimo, anche per tramite di video
conferenza,

Certi di un sollecito riscontro.

Cordiali saluti.

| Segretari generali
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Novara, 12marzo 2020

Alle associazioni datoriali

Provincia di Novara

AIN.APL.CNA.Confartigianato.Confcooperative.Confcommerio.Coldiretti.Ascom. Federdistribuzione.CIA.Confagricoltura.Ordine
consulenti del Lavoro

p.c. S.Pre.S.A.L. ASL NO

p.c. INL Novara e VCO

Oggetto: Emergenza Coronavirus

Visto il DPCM 11 marzo 2020, con la presente comunicazione siamo a chiedere che vengano adottate, da parte delle aziende a vol

associate, misure preventive nei luoghi di lavoro, CONCORDATE con gli RLS ed il medico competente. Questo al fine di tutelare le
lavoratrici ed i lavoratori.

L'accordo con RLS e medico competente & fondamentale anche al fine di evitare violazioni dello Statuto dei lavoratori e delle norme
relative alla sicurezza nel luoghi di lavoro.

In questi giorni di grande confusione e preoccupazione occorre evitare di creare allarme tra le persone ed agire al di fuori delle norme
consentite quali ad esempio: attivare procedure di controllo medico agli ingressi dei posti di lavoro senza le necessarie competenze
tecniche e mediche o rimandando a casa i lavoratori senza giustificati motivi oggettivi,

Siamo certl della vostra collaborazione e rimaniamo a disposizione per eventuali confronti, nelle modalitd consentite dalla Legge.

Sicuri di un Vs sollecito e positivo riscontro

Cordiali saluti.

Segretari generali
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