Emendamento all'ODG protocollo 0060750 del 04/11/2019
Il presente testo sostituisce integralmente quello dell'ODG di cui al protocollo
indicato.

Paolo Campominosi

Alla cortese att.ne

del Presidente del Consiglio Comunale
del Sindaco

del Segretario Generale

| sottoscritti consiglieri comunali, propongono il seguente Ordine del Giorno.
Oggetto: MANHANDWORK/MAXI-DI-BRENDOLAN '
IL CONSIGLIO COMUNALE

PRESO ATTO CHE

durante |'assemblea dei lavoratori presso il magazzino MAXI-DI svoltasi il 7.10.2019,
essi hanno riferito (secondo quanto appreso tramite organi di stampa locali) di
tensioni e atteggiamenti definiti dagli interessati, come vessatori a danni dei
predetti da parte di responsabili aziendali. : '

CONSIDERATO CHE

tali condotte (nella denegata ipotesi che fossero accertate) sarebbero riconnesse a
rapporti di lavoro a tempo determinato ed indeterminato, in relazione ai quali
verrebbero imposti oneri illegittimi in termini di trasferimento personale e riparto
mansioni;

CONSIDERATO CHE

verrebbero altresi segnalati precedenti del medesimo tenore, tali da indurre anche i
Rappresentanti sindacali territoriali ad indire I"11 Ottobre un giorno di agitazione
sindacale presso il magazzino predetto.

Al tempo stesso, fonti sindacali riferiscono di un episodio di grave conflitto, con toni
eccedenti l'ordinario, ascrivibili a referenti dell’Azienda ManHandWork (societa
subentrata ad Alma Spa nella.gestione dell’appalto di movimentazione merci presso
il magazzino MAXI-DI — Brendolan di Vercelli) nei confronti del Sindacato che aveva
indetto il suddetto stato di agitazione.

Risulterebbero poi lamentati, da parte sindacale, episodi tali da rendere possibile
dubitare del verificarsi di forme di discriminazione razziale nei confronti di lavoratori
extracomunitari, cui avrebbe fatto seguito la cessazione del rapporto di lavoro con
lavoratori di origine senegalese.



INVITA I’Amministrazione Comunale a stigmatizzare espressamente anche solo
contegni gravati dal dubbio della discriminazione razziale e dell’odio etnico, in
spregio a norme etiche e giuridiche, queste di rango Costituzionale e ai diritti sanciti
dallo Statuto dei Lavoratori.

SOLLECITA il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali affinché instauri un dialogo
, sia con Manhandwork, quale gestore dell’appalto operante in loco, che con la
proprieta del magazzino, Brendolan, prendendo ferma posizione circa i gravi eventi
di cui sopra, garantendo pure che essi non avranno a ripetersi e che verranno
assunte tutte le determinazioni finalizzate alla tutela dei livelli occupazionali e di una
serena. esplicazione dell’attivita lavorativa, nonché auspicabilmente volte alla
reintegra dei lavoratori discriminati di cui sopra. ; =5
Dispone pertanto la trasmissione del presente atto al Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali
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Nella parte dispositiva, dopo “SOLLECITA” alla terza riga sostituire le parole “prendendo ferma

posizione circa 1 gravi eventi di cui sopra” con “circa gli eventi cosi come riportati dal sindacato™.
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