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CONTINUANDO IL FESTIVAL DELLE GENERAZIONI…. 
RINASCITA DI UNA BIBLIOTECA SINDACALE 

editoriale di Franca Biestro, segretario FNP Alessandria - Asti 

  NOTIZIARIO FNP ALESSANDRIA ASTI 

al Servizio Bibliotecario Nazionale (SBN), la rete delle bi-

blioteche italiane promossa dal Ministero dei Beni e delle 

A vità Culturali e del Turismo con la cooperazione delle 

Regioni e dell'Università coordinata dall'Is tuto Centrale 

per il Catalogo Unico delle biblioteche italiane.  Conta an-

do la Regione Piemonte sono stata indirizzata alla bibliote-

ca di Tortona ed ho trovato nel responsabile, il Do . Ga , 

una persona molto sensibile ai contenu  della nostra bi-

blioteca. Seguendo le sue indicazioni l’Esecu vo FNP AL AT 

ha deliberato l’adesione al polo Bibliotecario di  Tortona e 

la Regione Piemonte ha a vato le procedure per l’inseri-

mento della Michele Crosio nel Servizio Bibliotecario Na-

zionale.                                                                                                             

E Sarah? Sarah con nua a lavorare in biblioteca ora con 
un contra o!!!  Si trova molto bene con i Pensiona  Cisl 
ed insieme s amo pensando a nuovi proge  per richia-
mare l’a enzione di tu  sul valore delle cosidde e 
“cartacce” che nel secolo scorso hanno riempito soffi e, 
scan na , ripos gli delle nostre sedi sindacali ed oggi co-
s tuiscono uno scrigno di circa 2500 libri e 3000 documen-

 , uno strumento a vo  che il sindacato vuole custodire e 
me ere a disposizione di studen , lavoratori, studiosi, 
pensiona .    

Delega alla biblioteca: il compito conferitomi in sede di 

assegnazione degli incarichi di Segreteria Territoriale FNP 

Alessandria As  mi era sembrato semplice, ma ho imme-

diatamente cambiato idea appena presa visione dello sta-

to in cui versava la biblioteca. I libri erano ammassa  un 

po’ ovunque, appiccica  agli scaffali foglie  colora  indi-

cavano falli  tenta vi di riordino ed un disordine diffuso 

interessava tu a la sala. Che fare? Ero fermamente con-

vinta  dell’importanza di valorizzare il ricco patrimonio 

librario e documentario ma ci voleva una persona compe-

tente, in grado di riordinare con criterio i tes  e catalogar-

li e quella persona non ero io. Chi poteva aiutarmi? Dove-

vo tener conto anche delle risorse  per non scatenare la 

censura del Segretario Generale. Rifle endo mi è venuto 

in mente il Fes val delle Generazioni del 2012: perché 

non dar inizio ad un proge o intergenerazionale con una 

proposta di rocinio forma vo per giovani neo‐laurea ? 

De o fa o ecco i momen  della  “Avventura stage”: 

 Conta o col Servizio Orientamento, Tutorato e Job 

Placement delle Università agli Studi di Torino, del Pie-

monte Orientale  e di Bologna 

 Convenzione 

 Proge o stage 

 Pubblicazione offerta stage da parte delle Università 

 Candidature 

 Selezione/colloqui 

 Stagista 

Sarah, stagista a part me,  già esperta di biblioteche, per 

tre mesi, con dedizione, ha selezionato, riordinato, digita-

lizzato tes  e saggi dei più famosi sindacalis  nazionali e 

locali  in compagnia di G. Ba sta Campora già Segretario 

Generale FNP Piemonte intento, nel fra empo, a riordina-

re l’archivio. Due pensiona  ed un giovane hanno lavora-

to insieme allo stesso proge o: la rinascita della bibliote-

ca  sindacale Michele Crosio. E’ stato un interscambio  

culturale, un contagio di entusiasmo giovanile e un con-

fronto di nuovi pun  di vista.  Mentre proseguiva il lavoro, 

con nuava anche la ricerca per realizzare il sogno: aderire 



Da alcuni giorni stanno girando no zie terroris che che 
riguardano i cket sanitari; dopo aver verificato la no -
zia, possiamo assicurarvi che nella nostra Regione non 
cambia assolutamente nulla.  
Pertanto sino al 31 marzo 2015  rimangono valide le 
regole vigen  
• Ci adini con meno di 6 anni o più di 65 anni, con red-
dito famigliare inferiore a € 36.151,98 – codice E01 
• Ci adini tolari, o a carico di altro sogge o tolare di 
assegno sociale (ex pensione sociale) – codice E03 
• Ci adini tolari, o a carico di altro sogge o tolare, di 
pensione al minimo con più di 60 anni e reddito fami-
gliare inferiore a € 8.263,31 incrementato a € 11.362,05 
in presenza del coniuge ed di ulteriori € 516,46 per ogni 
figlio a carico - codice E04 
• Ci adini di età superiore a 6 anni e inferiore a 65 an-
ni, facen  parte di nuclei famigliari con reddito com-
plessivo lordo inferiore a € 36.151,98 – codice E05, ov-
vero esenzione per reddito dai cket sui farmaci. 
 Per i ci adini in possesso del cer ficato di esenzione 
con il codice E02 (disoccupa  e lavoratori in mobilità), 
dovranno recarsi alla propria ASL di riferimento per l’e-
ventuale rinnovo del cer ficato. 
Considerata l’estrema variabilità della condizione, la 
proroga non è automa ca. 

QUATTORDICESIMA 
Insieme alla rata di pensione di luglio, gli aven  diri o 
hanno ricevuto la cosidde a “qua ordicesima”.  

Si tra a di una misura, corrisposta una volta all’anno, 

introdo a dalla legge (n.127/2007) a sostegno dei tola-

ri di pensioni basse che abbiano un’età pari o superiore 

a 64 anni. Per coloro che compiranno gli anni dopo il 1° 

luglio la corresponsione avverrà a dicembre.           Per 

maggiori informazioni rivolgersi al Patronato INAS di 

zona.   LEGGI CIRCOLARE  

 E’ stato pubblicato sulla Gazze a Ufficiale il de-
creto di riparto del Fondo Nazionale per le Poli che So-
ciali, che quest’anno ammonta complessivamente a € 
297.417.713,00. Di ques  € 258.258.541,20 andranno 
alle Regioni per finanziare il sistema dei servizi e degli 
interven  territoriali.  Lo stanziamento pur essendo leg-
germente inferiore a quello dello scorso anno è più ele-
vato rispe o agli ul mi anni, che avevano visto l’azzera-
mento del Fondo avvenuto nel 2012. Alla Regione Pie‐
monte saranno des na  € 18.855.972.40. Per rendere 
effe va la spesa ed accrescere la capacità di monitorag-
gio nazionale è previsto un meccanismo per cui le Regio-
ni dovranno comunicare preven vamente al Ministero 
del Lavoro e delle Poli che Sociali la programmazione 
degli interven , condizione necessaria per l’erogazione 
delle risorse, integrando le risorse del Fondo in ogge o 
con quelle derivan  dal Fondo per le Non Autosufficien-
ze..  

Annamaria Furlan  ele a Segretario 
Generale Aggiunto CISL 

Il Consiglio Generale della Cisl, riunitosi a Roma il 24 
giugno, ha ele o Annamaria Furlan nuovo Segretario 
Generale aggiunto della Cisl con 171 vo  su 181. 
E’ stato il leader della Cisl, Raffaele Bonanni a proporre 
l'elezione della Furlan per il nuovo ruolo di Segretario 
Generale aggiunto della Cisl: “E' la persona giusta per 
dare più forza all'organizzazione" ha affermato. Cin-
quantasei anni, genovese, Annamaria Furlan ha iniziato 
la sua a vità sindacale nel 1980 come delegata del 
Silulap, la categoria Cisl dei lavoratori postali di cui poi 
è divenuta Segretaria provinciale e regionale. Successi-
vamente Furlan ha guidato la Cisl di Genova e la Cisl 
regionale della Liguria. Dal 2002 è Segretario Confede-
rale della Cisl dove si occupa del se ore terziario e ser-
vizi. 

  

                  
 

    CISL: NEL SEGNO DELLA CONTINUITA’ 

https://www.dropbox.com/s/al67ljody9k7l76/2014-090.pdf

