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1) Mi è parso paradossale che l'unica reazione "significa�va" registrata il giorno dopo le nostre manifestazioni del 

2 aprile, sia arrivata dal presidente dell'INPS Boeri che ha sollecitato un contributo di solidarietà sulle pensioni per 

garan�re maggior flessibilità in uscita dal mondo del lavoro. Pole' smen�sce: "Nulla di nuovo è allo studio", ma 

restano i dubbi. 

Non si è mai parlato tanto di pensioni come in questo periodo. In ogni talk show, da Ballarò a Virus, da Piazza Puli-

ta a Di Martedì, si diba1e di pensioni e di pensiona�. Ci sono molte proposte di ennesima "riforma delle pensio-

ni": quota 100 Damiano, quota 41 e pensione flessibile con penalizzazioni decrescen� sempre di Damiano, varia-

bile Ercolani  quota 100 con esodo volontario, pres�to pensionis�co ex ministro Giovannini, "Opzione Uomo", 

pensionamento an�cipato Sacconi, proposta Salvini 1000 € a tu' con 40 anni di contribu�, an�cipo Boeri con 

penalizzazione 3% per ogni anno. 

Ma noi, noi Sindacato con quale proposta concreta accompagnamo lo slogan "Cambiare le pensioni e dare lavoro 

ai giovani"? Certo, parliamo di superamento del meccanismo di ricongiunzione onerosa dei contribu� previden-

ziali matura� in ges�oni diverse, del riconoscimento di contribuzione figura�va per il lavoro di cura, di lavori usu-

ran�, di previdenza complementare, ma ci fermiamo a : è necessario sedersi a un tavolo per trovare le soluzioni 

più adeguate in merito alle difficoltà che stanno vivendo i pensiona� e i giovani. 

E quando siamo al tavolo? Dobbiamo giocare di rimessa? 

Mi sembra di capire che la proposta Damiano potrebbe essere presa in considerazione, ma senza le penalizzazio-

ni. Ma quanto costa? E' compa�bile con l'altra richiesta di estensione del bonus 80 € ? 

Ci vuole il coraggio di una proposta per poi affrontare il confronto. 

Dobbiamo "mangiarci un'idea" per fare la nostra rivoluzione (Gaber) 

2) Dopo le Iene 1 e 2 e la constatazione che "a nu1ata" non è ancora passata, voglio soffermarmi su una riflessio-

ne sull'ETICA che deve interrogarci personalmente . 

L'e�ca (che non ha bisogna di un Codice  se c'è uno storico, "Pastoriano" e bellissimo Statuto) non si fonda su 

principi al�sonan�, ma la si costruisce a par�re da scelte quo�diane. Le parole chiave sono: serietà, rispe�o, leal-

tà, sincerità, responsabilità 

serietà è prendere sul serio ciò che si fa, andare a fondo delle ques�oni, è lavorare bene, è non delegare, non 

agire per compiacere, talvolta è discrezione e riservatezza. Talvolta implica obbedienza, a volte invece esige la 

capacità di dire di no 

rispe�o è arte della s�ma reciproca, è guardare con a1enzione vedendo anche i limi� propri e del proprio opera-

re. Il rispe1o è essenziale per creare fiducia che consente di porre le basi per la costruzione di rappor� e�ci. 

lealtà è legame, alleanza, è comunione di volontà che si impegnano per un obie'vo 

sincerità è il non men�re, non il dire tu1o, ma il dire la verità e dirla con chiarezza, in modo comprensibile, non 

vago e confuso. Sincerità è anche capacità di chiedere scusa e di riconoscere il proprio errore, o di dire "non pos-

so, non ne sono capace" 

responsabilità significa rispondere di sé come persona, dar conto del proprio operato. Implica l'assunzione di un 

impegno e il mantenimento di una promessa. 

Quanto ho richiamato non è fuga dalla realtà, è riflessione su noi stessi che ci perme1e poi di dire che il silenzio 

non è più d'oro e che la miglior risposta agli a1acchi di iene e altri animali esterni ed interni all'Organizzazione, è 

l'accelerazione del cambiamento che tarda ad arrivare. 

 

Un' idea...un conceo...un' idea... finché resta un' idea è soltanto un' astrazione (sempre Gaber) 

IL CORAGGIO DI UNA PROPOSTA, IL CORAGGIO DI UNA PROPOSTA,   

            LE PAROLE CHIAVE DELL'ETICA E...Giorgio GaberLE PAROLE CHIAVE DELL'ETICA E...Giorgio Gaber  

  

Editoriale di Daniele Malucelli , Segr. Generale FNP AL ATEditoriale di Daniele Malucelli , Segr. Generale FNP AL AT  



DISDETTA BENEFIT ENEL                                                                                                        DISDETTA BENEFIT ENEL                                                                                                                                  
In relazione all'accordo FLAEI/ENEL rela�vo alla cessazione dei benefit ai pensiona� ex dipenden� Enel, dalla Fnp 
Alessandria As� sono inde1e assemblee per approfondire e definire la strategia da seguire: 
12 maggio ALESSANDRIA -  CISL Via Tripoli 14 ore 15,30– Sala Baravalle   

9   maggio ASTI   -  CISL Via XX Se�embre 10 ore 15,30 – Sala Tarantelli 

Per quanto riguarda le sue competenze, il CAF darà inoltre informazioni de1agliate a livello fiscale, informando il 
pensionato, se, per effe1o dell'importo dell'una tantum, il suo reddito complessivo ricadrà o meno nello scaglione 
IRPEF successivo ad aliquota più elevata. In questo caso, per evitare l'applicazione di un'aliquota marginale superio-
re, l'interessato potrà chiedere la rateizzazione della somma dovutagli, in tre rate.                                                                                                                                 
La so�oscrizione del verbale dovrà essere effe�uata entro e non oltre il 31 dicembre 2016.  

La so1oscrizione e conseguentemente l’erogazione della somma prevista, non potranno essere disposte nel caso in 
cui si siano  intraprese inizia�ve giudiziarie  

 

La Regione Piemonte ha prorogato sino al 31 marzo 2017 la validità dei cer=fica= di esenzione per reddito 

La proroga riguarda tu' i ci1adini per i quali non sono variate le condizioni, previste dalla legge, per usufruire 
dell’esenzione per reddito. 
Le categorie interessate sono: 
E01.  ci1adini con meno di 6 o più di 65 anni, con reddito familiare inferiore a 36.151,98 €  
E03.  ci1adini �tolari, o a carico di altro sogge1o �tolare, di assegno (ex pensione) sociale  
E04.  ci1adini �tolari, o a carico di altro sogge1o �tolare, di pensione al minimo con più di 60 anni e reddito familia-
re inferiore a 8.263,31 euro, incrementato a 11.362,05 € in presenza del coniuge ed in ragione di ulteriori 516,46 
euro per ogni figlio a carico  
E05.  ESENZIONE TICKET FARMACEUTICO  - ci1adini residen� in Piemonte compresi tra i 6 e i 65 anni di età, appar-
tenen� a nuclei familiari con reddito complessivo lordo inferiore a 36.151,98 euro  
I ci1adini in possesso del cer�ficato di esenzione con il codice E02 (disoccupa� e lavoratori in mobilità) considerata 
l'estrema variabilità della condizione, dovranno recarsi per l'eventuale rinnovo del cer�ficato, alle sedi territoriali 
dell'ASL. 
È opportuno ricordare che il singolo codice iden=fica=vo della categoria di esenzione alla quale appar=ene l'uten-

te deve essere indicato sulle richieste di prestazioni o sulle rice�e 

CANONE RAI 2016:  PER L’ESENZIONE C’E’ IL CAF CISL !CANONE RAI 2016:  PER L’ESENZIONE C’E’ IL CAF CISL !  
Da quest'anno il pagamento non avverrà più tramite bolle'no, ma mediante addebito nella fa1ura dell’utenza di 
energia ele1rica nella casa di residenza anagrafica. Ai fini della richiesta di esenzione del canone Rai l’unica ragione 
considerata valida è il mancato possesso dell’apparecchio televisivo, inteso appunto come apparecchio collegato al 
digitale terrestre o al segnale satellitare.  La richiesta di esonero ha validità annuale e si può presentare usufruendo 
dell’apposito modulo pubblicato sul sito web dell’Agenzia delle Entrate, sul sito della RAI e su quello del Ministero 
delle Finanze o semplicemente rivolgendosi al Caf Cisl.                                                  
 Termini di presentazione: a mezzo postale entro 30 aprile 2016 ,  in via telema�ca entro il 10 maggio 2016 

SANITA’: PROROGA  ESENZIONI TICKETSANITA’: PROROGA  ESENZIONI TICKET  

ANTEAS  ALESSANDRIA CF  96028270062 

 

ANTEAS  ASTI CF 92046020050 

                                                                                                          CAMPAGNA TESSERAMENTO 2016  CAMPAGNA TESSERAMENTO 2016                                                                                                                                                                                                                                                            
Informiamo tu' gli iscri' che pagano la quota associava con delega (tra1enuta 
sulla pensione) che presso le nostre sedi sono in distribuzione i “bollini” di con-

valida – tessere 2016   Chi invece si iscrive alla FNP CISL annualmente con paga-
mento dire1o” dovrà rinnovare la propria adesione versando il rela�vo importo. 
La Tessera Cisl unisce alla tutela i vantaggi di una rete di servizi esclusivi in con�-
nua espansione. Infa', la Card ele1ronica è uno strumento per valorizzare 
a1raverso un circuito di convenzioni nazionali e locali (che riguardano il se1ore 
alimentare, energe�co, dell'abbigliamento, assicura�vo ecc.) concre� vantaggi e 
risparmi economici importan�.                                                                                                                                                                       
Scarica la guida 2015-2016 sul nostro sito h�p://www.cislalessandria-as=.it/ o passa a ri=rare una copia presso 

le nostre sedi!  


