CISL

& PENSIONATI
Alessandria—Asti

"LE" Responsabili RLS

Continua , con questo numero del Foglio Rosa, la “presentazione” delle donne della FNP che
rivestono il ruolo di Responsabile RLS. Dopo Lella di Novi Ligure vi vogliamo presenta-

PCeceeecccenccccecccsccccccscccccsccccccccee

Piera BussoO
Moncalvg

ana ParetO
Acqui TermG

Provengo dal settore tessile, ho lavorato
per quasi 39 anni nella famosa camiceria
T.T. di Moncalvo. Una fabbrica molto |
singolare perché era gestita da suore sale-
siane che avevano il compito di insegnarci
a cucire ed istruirci. Infatti presso la T.T.
ho frequentato le scuole medie e poi un
anno di perfezionamento per diventare
camiciaia. Dopo [’esame finale sono en-
trata a far parte della maestranze di Tra-
sformazioni Tessili. Ero da poco tempo in pensione quando ho
ricevuto la richiesta di collaborare con la FNP CISL di Asti. In
precedenza non avevo mai fatto attivita sindacale, ma conosce-
vo il sindacato CISL perché era presente in fabbrica. In quel
periodo sono stata simpatizzante e poi iscritta. Ho iniziato a
collaborare con la FNP nel 2010 frequentando il corso di pri-
mo accostamento a Torino. E’ stata un’esperienza veramente
interessante. E’ in questa occasione che ho conosciuto Clara
Saladino. Dopo averla persa di vista per un certo periodo mi ha
fatto piacere rincontrarla e collaborare con lei in occasione
dell’accorpamento Asti-Alessandria.

Non mi é stato difficile conciliare il mio impegno sindacale con
gli impegni famigliari tranne nel periodo in cui mia mamma
non é stata bene ed ha avuto necessita di cure e presenza co-
stante. Questo era nel 2013 e sono stata costretta a sospendere
per alcuni mesi il mio impegno in FNP.

Nonostante avessi mai avuto esperienze dirette di sindacato,
grazie all’aiuto dei colleghi ed ai corsi che ho frequentato ho
potuto imparare molte cose. In questi anni ci sono stati molti
cambiamenti ai quali abbiamo dovuto adeguarci velocemente e
secondo me bisogna cercare di essere sempre un importante
punto di riferimento per le persone sempre piu confuse ed assil-
late dalle continue modifiche a norme e regole.

1l consiglio che posso dare alle future donne dirigenti é di non
aver paura a mettersi in gioco consapevoli che sicuramente
troveranno molti amici pronti a dare una mano.

La mia prima esperienza lavorativa
inizio, pochi mesi dopo aver consegui-
to il diploma di ragioneria , con un
contratto come giornaliera presso il
Comune di Acqui Terme per la mecca-
nizzazione dell’ ufficio Anagrafe ed il
rifacimento della numerazione civica.
Venni poi riconfermata come trime-
strale e assegnata ad altri mansioni.:
girai vari uffici del Palazzo Comuna-
le e poi, finalmente, a seguito di con-
corso pubblico, nominata responsabile dell ufficio Stato Civile e
Leva, incarico mantenuto fino al 1/1/2000, data del mio colloca-
mento in pensione. Lavoro bellissimo, a contatto con la gente: an-
cora oggi mi riconoscono, si ricordano di quando ho gioito con
loro per la nascita del figlio o quando ho assistito al loro matri-
monio civile o quando ho partecipato al loro dolore per la perdita
di una persona cara.

Poco tempo prima della mia uscita dal mondo del lavoro fui con-
tattata da un componente delle Segreteria Territoriale che mi
propose di impiegare un po’ del mio tempo libero da
“pensionata’ a favore della FNP.

Rimasi un po’ perplessa, perché, pur essendo ‘“cislina’da molti
anni, non ero convinta di aver maturato un’esperienza sindacale
tale da metterla al servizio degli altri. Mi formai frequentando vari
corsi in materia sindacale, previdenziale , fiscale e tributaria. An-
cora oggi impiego il bagaglio acquisito aiutando i nostri iscritti
e non solo nel disbrigo delle varie pratiche: faccio anche da colle-
gamento con gli Enti locali, I’A.S.L e le varie istituzioni.

Dopo aver espletato per due mandati mansioni di segretario ammi-
nistrativo, attualmente ricopro [’'incarico di Responsabile di R.L.S.
Incarico gravoso, soprattutto per una donna, perche’bisogna saper
incastrare tra di loro come un “ puzzle” i vari impegni (riunioni,
manifestazioni ect) con i bisogni materiali, di salute ed educativi di
tutti i membri della propria famiglia.

1 collaboratori della FNP acquese sono in maggioranza donne,
ma anche con gli uomini c’eé un bel rapporto basato sull’aiuto e
sul rispetto con I’ unico fine di rendere sempre grande il nome
della CISL.

Alle amiche e prossime pensionate consiglio di venire in sede
per vedere con quanta discrezione, professionalita’ed impegno
lavorano le donne “ fiore all’occhiello” di questa Organizzazione
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Venerdi 20 Giugno 2014 alle ore 15
Piazza Rangone
Frascaro

alle 17 nel salone Baravalle
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