Allegato D)

TRATTAMENTI ECONOMICI OPERATORI E OPERATRICI UST-CISL CUNEO
DIPENDENTI E/O DIRIGENTI IN ASPETTATIVA SINDACALE

(Deliberazione del Comitato Esecutivo UST-CISL Cuneo del 19 settembre 2016)

Categoria Retribuzione
E(Q)1 2.900
E (Q) 2.750
D3 2.370
D2 2.240
D 2.200
C3 2.035
C2 1.900
Cc 1.800
B3 1.650
B2 1.540
B 1.480
A 1.350

M cisL



