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Tabella 2)

TRATTAMENTI ECONOMICI DEI DIRIGENTI ELETTI NELLE SEGRETERIE IN PIEMONTE

(Delibera del Comitato Esecutivo UST CISL Alessandria Asti del 4 novembre 2022)

Livelli

Lordo

previdenziale

01/12/2022
1 Segreteria Confederale

2
Segreteria FSN > 180.000
Segreteria USR-USI > 300.000

3

Segreteria FSN da 70.000 a 180.000
Segreteria USR-USI da 200.000 a 300.000
Segreteria UST > 100.000

4

Segreteria FSN da 30.000 a 70.000
Segreteria USR-USI da 70.000 a 200.000
Segreteria UST da 70.000 a 100.000

5

Segreteria FSN fino a 30.000
Segreteria USR-USI < 70.000
Segreteria UST da 30.000 a 70.000

3.486,46

6

Segreteria FSN < 20.000
Segreteria UST da 20.000 a 30.000
Segreteria FSR > 30.000
Segreteria FST > 20.000

7
Segreteria UST < 20.000
Segreteria FSR fino a 30.000
Segreteria FST da 8.000 a 20.000

8
Segreteria FSR da 5.000 a 20.000

Segreteria FST fino a 8.000

Indennità massima del 30% per il Segretario Generale a qualsiasi livello e fino al
18% per il Segretario Generale Aggiunto


